


Este plan guía las acciones del 
Gobierno del Valle del Cauca para 

transformar el departamento 
en los próximos años. Establece 

objetivos, metas y proyectos 
clave, así como los recursos 

necesarios para financiarlos.
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El plan se centra en un desarrollo equi-
tativo, sostenible y competitivo con el fin 
de cerrar brechas socioeconómicas – 
territoriales y mejorar la calidad de vida 
de sus habitantes. Los enfoques incluyen:

•	 Competitividad e innovación.
•	 Justicia social y equidad.
•	 Biodiversidad - cultura y deporte.
•	 Vida, seguridad y ordenamiento 

territorial.

Objetivo principal
Convertir al Valle del Cauca en líder en 
desarrollo sostenible, en buen gobier-
no, en equidad, en educación de cali-
dad, en infraestructura moderna y en 
conservación de su riqueza natural y 
cultural.

El plan se desarrolló con la 
participación de más de 
60.000 ciudadanos a través 
de talleres, mesas sectoriales 
y audiencias públicas para 
asegurar que las prioridades 
reflejen las necesidades de 
la comunidad.

Enfoques 
diferenciales
Étnico, garantía de derechos y territorial 
para el cierre de brechas y un modelo de 
ocupación más equitativo, sostenible y 
competitivo.

Enfoque étnico: indígenas y 
comunidades negras, afro-
descendientes, raizales, pa-
lenqueras.

Enfoque de género y di-
versidad sexual: mujeres y 
LGBTIQ+.

Enfoque de derechos de 
población de especial 
protección del Estado. 

	– Por curso de vida: niños- niñas- 
adolescentes, jóvenes y personas 
mayores. 

	– Población en situación de vulne-
rabilidad: personas en  condición 
de discapacidad, población en 
situación de desplazamiento for-
zado por la violencia, víctimas del 
conflicto armado, población en 
condición de pobreza/pobreza ex-
trema, hogares monoparentales, 
campesinos y migrantes.

4Estrategias y
enfoques
diferenciales
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Enfoques
y estrategias

Línea estratégica I:
Valle, competitivo e 
innovador

Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS)

Impulsar el desarrollo eco-
nómico aprovechando 
las ventajas del territorio 
que permiten potenciar 
la diversidad productiva y 
competitiva.

¿Qué se quiere lograr?

•	 Formalización laboral y au-
mento de exportaciones.

•	 Mejorar la competitividad, 
la infraestructura y la co-
nectividad territorial.

•	 Fomento a la innovación 
agropecuaria sostenible y 
competitiva.

•	 Innovación y transforma-
ción digital.  

Metas de producto
y metas de resultado 

PROGRAMA: VALLEmplea
Metas de resultado: 2 
Metas de producto: 8  
SUBPROGRAMA

•	 Trabajo decente para la gente: edu-
cación para el trabajo y colocación 
laboral.

•	 ValleINN+: formalización  empresa-
rial, fortalecimiento de las mipymes, 
consolidación de emprendimientos.

PROGRAMA: Elevando la 
competitividad
Metas de resultado: 12 
Metas de producto: 43
SUBPROGRAMA 

•	 Competitividad territorial e interna-
cionalización: diversificación produc-
tiva, especialización de acuerdo con 
vocaciones territoriales de producción, 
fortalecimiento de las exportaciones.

•	 Conectividad férrea: Tren de Cerca-
nías y Tren del Pacífico.

•	 Gobernanza de ciencia, tecnología 
e innovación: fortalecimiento de las 
articulaciones de oferta/demanda 
entre actores.

•	 Infraestructura de transporte flu-
vial: embarcaderos, barcaza so-
bre el río Cauca. Infraestructu-
ra y servicios de transporte aéreo. 
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•	 Red vial departamental: vías con 
mantenimiento, rehabilitación, me-
joramiento a cargo del Departamen-
to y vías terciarias priorizadas.

•	 Regulación del servicio de transpor-
te público de pasajeros: en los muni-
cipios donde el Departamento es la 
autoridad de tránsito y movilidad. 

•	 Rutas seguras: campañas educa-
tivas, marcación de sitios críticos y 
controles viales.

•	 Valle innovador: distritos de innova-
ción e inteligencia artificial para el em-
prendimiento tecnológico, incubación, 
aceleración y expansión tecnológica.

•	 Infraestructura y servicio de trans-
porte aéreo: mejoramiento de los 
servicios, equipamientos y mejoras 
de los aeropuertos del departamento. 

PROGRAMA: Agricultura del 
futuro con arraigo en su 
historia
Metas de resultado: 1
Metas de productos: 13 
SUBPROGRAMA 

•	 Inclusión productiva de pequeños 
productores rurales: inclusión de 
los productores en cadenas de valor 
sostenibles y agroalimentarias.

•	 Infraestructura productiva y co-
mercialización del agro: mejo-
rar la capacidad de la infraestruc-
tura para la competitividad rural. 

•	 Innovación agropecuaria: dar res-
puesta a demandas tecnológicas y 
de investigación para mejorar pro-
cesos productivos agropecuarios. 

•	 Servicios financieros y gestión del 
riesgo para las actividades agrope-
cuarias y rurales: apoyos que pro-
muevan el acceso a los servicios de 
financiamiento y a la gestión de ries-
gos naturales y de mercado del sec-
tor agropecuario.

PROGRAMA: El Valle a otro 
nivel digital  
Metas de resultado: 7
Metas de producto: 37
SUBPROGRAMA 

•	 Centro de inteligencia territorial - 
IDEE Valle: articulación de informa-
ción geográfica y estadística de la 
nación, el departamento y los muni-
cipios en una sola plataforma para 
facilitar la toma de decisiones.

•	 Ecosistema de conectividad multi-
plataforma + digital: generar apro-
piación de la tecnología para au-
mentar la cobertura de la educación 
superior virtual e híbrida con énfasis 
en población vulnerable.

•	 Información estadística de calidad 
y observatorios multisectoriales: 
una sola plataforma que consolida 
todos los observatorios del departa-
mento de estadística para facilitar la 
toma de decisiones.

•	 Valle con + competencias digitales: 
centros digitales, aumento de la co-
bertura en los municipios y las áreas 
sin conectividad a Internet, capaci-
tación en habilidades digitales, ge-
nerar apropiación e innovación tec-
nológica en diferentes sectores.
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Línea estratégica II:
Valle, territorio social y 
equitativo

Promover el bienestar so-
cial y la equidad en el Valle 
del Cauca atendiendo las 
necesidades de todos los 
grupos poblacionales y re-
duciendo las desigualda-
des territoriales.

 
Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) 

¿Qué se quiere lograr?
 
Focalización territorial de 
acciones para combatir y 
superar estados de vulne-
rabilidad en salud, educa-
ción, seguridad alimentaria, 
vivienda/hábitat, medios 
de sustento e inclusión so-
cial; se aplican los diferen-
tes enfoques diferenciales 
como género, ciclo de vida, 
étnicos y territoriales.

PROGRAMA: Instituciones 
fortalecidas, acciones 
efectivas para la superación 
de la pobreza y la 
desigualdad departamental
Metas de resultado: 3 
Metas de producto: 27 
SUBPROGRAMA

•	 El Valle Arrulla a los Niños, Niñas y 
Adolescentes en garantía de dere-
chos de niños, niñas y adolescentes.

•	 El Valle protege la diversidad: orien-
tado a la transversalización del en-
foque de género y diversidad sexual. 
Evitar la violencia y la discriminación.

•	 Garantía de derechos humanos a 
los diferentes grupos poblaciona-
les: cumplimiento de políticas pú-
blicas departamentales poblacio-
nales referidas a empoderamiento 
y visibilización.

PROGRAMA: La innovación 
social vallecaucana para un 
desarrollo multidimensional
Metas de resultado: 2 
Metas de producto: 13 
SUBPROGRAMA

•	 Prosperidad social con enfoque dife-
rencial: el acceso a recursos básicos 
y a derechos para los diferentes gru-
pos poblacionales es la clave para el 
desarrollo integral del departamento. 
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•	 Vida digna para la población vulne-
rable: la dignidad humana es la ga-
rantía de mejorar la vida de las per-
sonas en condición de discapacidad. 

PROGRAMA: Desafíos para 
un Valle del Cauca justo y 
equitativo 
Metas de resultado: 4
Metas de producto: 13 
SUBPROGRAMA

•	 Asociatividad para la producción 
campesina: fortalecimiento de las 
asociaciones campesinas.

•	 Economía campesina: fortaleci-
miento de la identidad campesi-
na y modos de producción propios 
que están relacionados con la so-
beranía alimentaria y la conserva-
ción del ambiente.

•	 Acceso a soluciones de vivienda: so-
luciones integrales de mejoramiento 
de vivienda que incluyen adecuacio-
nes o construcciones en la vivienda, 
potabilización del agua, saneamien-
to y aportes a la población vulnera-
ble; apoyos para la adquisición de vi-
vienda de interés social o prioritaria.

•	 Ruta rosa: atención integral de 
prevención de las violencias ba-
sadas en género.  Un equipo inter-
disciplinario e interinstitucional de 
psicólogos, trabajadores sociales, 
comisarios, fiscales, abogados que 
brindan atención, orientación, ase-
soría y acompañamiento.

PROGRAMA: Educación para 
el desarrollo social en el 
Valle del Cauca 
Metas de resultado: 7
Metas de producto: 46 
SUBPROGRAMA

•	 Calidad y fomento de la educa-
ción superior: fortalecimiento de 
los institutos de educación superior 
técnicos, tecnológicos y universi-
tarios de carácter departamental. 
Construyendo y mejorando la edu-
cación: mejorar calidad y cobertura 
educativa desde la educación inicial 
hasta la media en 34 municipios no 
certificados del departamento.

PROGRAMA: Salud con 
enfoque territorial 
Metas de resultado: 11
Metas de producto: 46
SUBPROGRAMA

•	 Prevención y promoción en salud: 
prevención de enfermedades, ges-
tión de promoción social, gestión de 
epidemiología y demografía, gestión 
de la prestación de servicios, gestión 
territorial de emergencias y desas-
tres y gestión de conocimiento.

•	 Inspección, vigilancia y control de 
la prestación del servicio de salud: 
orientado a la inspección, vigilancia 
y control de las políticas del sector 
salud y protección social.

•	 Aseguramiento y prestación inte-
gral de servicios de salud: univer-
salización del aseguramiento en 
condiciones de equidad y fortale-
cimiento de los hospitales públicos 
departamentales. 
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Línea Estratégica III:
Valle, biodiverso, cultural 
e incluyente

Fortalecer la cohesión so-
cial y promover el reconoci-
miento de la diversidad del 
Valle del Cauca apoyando 
la cultura, el deporte, la re-
creación y el turismo como 
pilares del desarrollo inte-
gral del departamento.

Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS) 

¿Qué se quiere lograr?
 

•	 Conservación de la  
biodiversidad.

•	 Fomento al deporte y 
la cultura.

•	 Desarrollo del turismo sos-
tenible.

PROGRAMA: Valle Oro Puro 
Metas de resultado: 2
Metas de producto: 18 
SUBPROGRAMA

•	 Cultura deportiva: promo-
ción de la actividad física, 
el deporte y la recreación; 
adecuación y construcción 
de escenarios deportivos.

•	 Valle, tierra dulce de cam-
peones: apoyo al deporte 
de alta competición para 
continuar en el primer lu-
gar de juegos nacionales. 

PROGRAMA: Identidades 
culturales
Metas de resultado: 1
Metas de producto: 35
SUBPROGRAMA

•	 Fomento a la cultura, el 
arte y la lectura.

•	 Gestión y apropiación so-
cial del patrimonio cultural.

PROGRAMA: Valle, destino 
turístico 
Metas de resultado: 2 
Metas de producto: 7
SUBPROGRAMA

•	 Viajáte el Valle conserva los 
primeros puestos en com-
petitividad del sector turis-
mo, impulsa al departamen-
to como destino turístico 
nacional e internacional. 
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PROGRAMA: Valle, 
biodiversidad y resiliencia
Metas de resultado: 7
Metas de producto: 35 
SUBPROGRAMAS

•	 Gestión del riesgo de desastres y 
emergencias.

•	 Biodiversidad, valle, ríos y mon-
tañas: acciones de conservación y 
protección.  

•	 Emprendimientos verdes: apoyos a 
negocios verdes.

•	 Ecosistemas marinos del Valle del 
Cauca: protección de estuarios y 
manglares. 

•	 Educación ambiental para la soste-
nibilidad. 

•	 Agroecología para el buen vivir: 
implementación del Plan depar-
tamental agroecológico.

•	 Gestión integral del cambio climáti-
co: implementación del Plan depar-
tamental de acciones de mitigación 
y adaptación al cambio climático.

•	 Espacio público verde.
•	 Ruta de descarbonización: incenti-

vos a la reconversión energética de 
energías alternativas.

•	 Agua confiable para el cuidado de 
las cuencas Cauca y Pacífico. 

•	 Un Valle animalista: implementa-
ción de la política pública depar-
tamental de protección animal. 
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PROGRAMA: Valle seguro 
Metas de resultado: 6
Metas de producto: 13
SUBPROGRAMA

•	 Convivencia y seguridad 
ciudadana: incluye la fi-
nanciación monetaria de 
iniciativas ciudadanas que 
promuevan la convivencia 
y la seguridad ciudadana.

 
PROGRAMA: Ordenamiento 
territorial 
Metas de resultado: 1
Metas de producto: 1
SUBPROGRAMA

•	 Ordenamiento territorial y 
desarrollo urbano: aseso-
ría y diseño de instrumentos 
de ordenamiento territorial. 

PROGRAMA: Sostenibilidad 
fiscal 
Metas de resultado: 2
Metas de producto: 10
SUBPROGRAMAS

•	 Generación de ingresos 
para la inversión social.

•	 Saneamiento fiscal y finan-
ciero del Departamento.

 
PROGRAMA: Paz territorial  
Metas de resultado: 2Metas de 
producto: 24
SUBPROGRAMAS

•	 Justicia Transicional. 
•	 Atención, asistencia y repa-

ración integral a las víctimas. 

Línea Estratégica IV:  
Valle, territorio de vida

Mejorar la seguridad, la 
gestión del territorio, el 
desarrollo institucional y 
la paz en el Valle del Cau-
ca con una distribución 
equitativa de zonas de 
paz y áreas productivas 
a lo largo del río Cauca. 

Objetivos de Desarrollo 
Sostenible (ODS)

¿Qué se quiere lograr?
•	 Fortalecimiento de la segu-

ridad y justicia.
•	 Implementación del catas-

tro multipropósito.
•	 Atención a víctimas del 

conflicto armado y promo-
ción de la paz.

•	 Ordenamiento territorial.
•	 Focalización de inver-

sión y presencia guber-
namental en territorios 
prioritarios para la paz. 
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•	 Inclusión social y producti-
va para la población afec-
tada por el conflicto.

•	 RecreaPaz: actividades cul-
turales y recreativas genera-
doras de tejido social.

•	 Convivencia para la paz: 
incluye las acciones de trans-
ferencia de conocimientos y 
procesos para la implemen-
tación de políticas y linea-
mientos sobre convivencia y 
seguridad ciudadana.

•	 Promoción de Derechos 
Humanos y DIH: incluye la 
financiación monetaria de 
iniciativas ciudadanas que 
promuevan la convivencia 
y la seguridad ciudadana, 
rutas de atención, instan-
cias de coordinación, es-
pacios de participación.  

 
PROGRAMA: Un Gobierno 
más moderno y 
transparente
Metas de resultado: 10
Metas de producto: 54 
SUBPROGRAMAS:

•	 Gobierno al alcance de todos.
•	 Participación a otro nivel.
•	 Vigilancia de la gestión ad-

ministrativa de los funcio-
narios del Estado.

•	 Lucha contra la corrupción. 
 




