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EL AEROPUERTO INTERNACIONAL SANTA ANA, estd comprometido en
proporcionar un ambiente de trabajo sano, seguro y adecuado a sus funcionarios y
contratistas. Por tanto, se implementa esta politica como mecanismo de prevencion,
correccién y control de las conductas de acoso laboral y otros hostigamientos en el
marco de las relaciones de trabajo, mediante la intervencion del gerente.

El Aeropuerto Internacional Santa Ana determina que las relaciones entre su
recurso humano, deben estar basadas en el buen trato y el respeto a la dignidad
humana, por lo cual es obligacion de todos los trabajadores desarrollar su gestion
segun los estandares mas exigentes en materia de integridad, honestidad y trato
justo, asi como evitar los conflictos personales y laborales.

El incumplimiento de esta politica acarreara sanciones disciplinarias
correspondientes a la normatividad legal vigente a lo estipulado en el reglamento
interno de trabajo

Aprobada en Cartago, a los veinte (20) dias del mes de diciembre de 2020.
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